Imposta sostitutiva su incrementi retributivi in attuazione di rinnovi contrattuali

L'articolo 1, comma 7, della Legge n. 199 del 30 dicembre 2025 (Legge di bilancio 2026) ha previsto, a favore
dei lavoratori dipendenti, un trattamento fiscale agevolato sugli incrementi retributivi corrisposti nell’anno
2026 in attuazione di rinnovi contrattuali sottoscritti dal 1° gennaio 2024 al 31 dicembre 2026.

In particolare, tali incrementi retributivi sono assoggettati ad un’imposta sostitutiva del’imposta sul reddito delle
persone fisiche e delle addizionali regionali e comunali pari al 5 per cento, in luogo dell’applicazione della
tassazione ordinaria.

Tale agevolazione si applica soltanto ai lavoratori del settore privato con un reddito di lavoro dipendente,
nell’anno 2025, non superiore a 33.000 euro, salva espressa rinuncia scritta del prestatore di lavoro.

Comunicazione relativa I'applicazione dell'imposta sostitutiva art. 1, comma 7, L. n. 199/2025

Preso atto di quanto previsto dall’art. 1, comma 7, della Legge n. 199/2025, il/la sottoscritto/a

Cod. Fisc.:

in qualita di dipendente presso

COMUNICA Ia seguente richiesta (barrare una delle due opzioni se interessato/a):

(Opzione riservata ai dipendenti gia in forza al 31/12/2025)

[_] chiede di NON applicare I'imposta sostitutiva prevista dall’art. 1, comma 7, della Legge n. 199/2025,
ritenendo che ricorrano condizioni per la non applicabilita (ad esempio perché percettore per 'anno 2025
di altri redditi di lavoro dipendente non comunicati al datore di lavoro).

(Opzione riservata ai dipendenti assunti nel corso del 2026)

[_] comunica, ai fini dell’applicazione dell'imposta sostitutiva prevista dall’art. 1, comma 7, della Legge n.
199/2025, di avere percepito nel corso dell’anno 2025 redditi di lavoro dipendente per un importo pari ad
euro , oppure di non aver percepito redditi di lavoro dipendente.

In ogni caso, qualora ricorrano le condizioni per I'applicazione dellimposta sostitutiva prevista dall’art. 1, c. 7,
della Legge n. 199/2025, CHIEDE di applicare tale agevolazione solo in sede di conguaglio di fine anno o di
fine rapporto (barrare la casella se interessato/a [_]).
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